
 
 
 
 

ประกาศ เทศบาลเมืองสระแก้ว 
เรื่อง  รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ  2565   

……………………….………….. 
  ตามท่ีเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เทศบาลเมือง
สระแก้ว ได้รับความเห็นชอบจากผู้ว่าราชการจังหวัดสระแก้ว และนายกเทศมนตรีเมืองสระแก้ว ได้ลงนาม
ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณร่ายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 ซึ่งมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 
และเทศบาลเมืองสระแก้วได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เรียบร้อยแล้ว นั้น 

เทศบาลเมืองสระแก้วได้จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อให้สอดคล้องและเป็นไปตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างของปีงบประมาณ 2565 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศ) 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๘  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
  
 
 

               (นายตระกูล สุขกุล)                                                                                                                                                                                              
                  นายกเทศมนตรีเมืองสระแก้ว 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างหรือจัดหาพัสดุประจำปี 2565 
 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เทศบาลเมืองสระแก้ว ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 กฎกระทรวง และหนังสือเวียนท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งเทศบาลเมืองสระแก้ว      
ได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ โดยจำแนกตามประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปนี้  โดยจำแนกตาม
ประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปนี้  

ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของการจำแนกตามวิธีจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน(โครงการ) คิดเป็นร้อยละ 
วิธีเฉพาะเจาะจง 1,029 99.61 
วิธีคัดเลือก                   4    0.39 
รวม 1,033 100 
 
 

 จากตารางที่ 1 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 งานพัสดุและทรัพย์สิน กองคลัง ได้ดำเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างพัสดุ จำนวน 1,033 โครงการ พบว่า วิธีการจัดซื้อจัดจ้างท่ีมีจำนวนโครงการมากท่ีสุด           คือ วิธี
เฉพาะเจาะจง จำนวน 1,029 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 99.61 และวิธีคัดเลือก จำนวน 4 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 0.39 ตามลำดับ ดังภาพท่ี 1 
 

ภาพที่ 1 ร้อยละของวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

99.61

0.39
จ านวนโครงการค ดเป นร อยละ

ว  ีเ พาะเจาะจง ว  ีคัดเลือก
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ตารางที่ 2 แสดงร้อยละงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง วงเงินงบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 

วิธีเฉพาะเจาะจง 34,075,751.30 71.53 
วิธีคัดเลือก 13,560,400.00 28.47 
รวม 47,636,151.30 100 
 

จากตารางท่ี 2 งบประมาณในภาพรวมท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 47,636,151.30 บาท 
พบว่างบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง มีวงเงินสูงสุด เป็นจำนวนเงิน 34,075,751.30 
บาท  คิดเป็นร้อยละ 71.53 และวิธีคัดเลือก เป็นจำนวนเงิน 13,560,400.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 28.47 
ดังภาพท่ี 1 

 
 

  ภาพที่ 2 ร้อยละของงบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ 
 

71.53

28.47

วงเง นงบประมาณค ดเป นร อยละ

ว  ีเ พาะเจาะจง ว  ีคัดเลือก
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ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดและแนวทางแก้ไข 
  งานพัสดุและทรัพย์สิน ได้ดำเนินการจัดหาพัสดุให้เป็นไปตามระเบียบ โดยมีกระบวนการ
ดำเนินงานเป็นไปตามขั้นตอนท่ีกำหนดไว้ ซึ่งในการดำเนินการจัดหาพัสดุ ประสบปัญหาในทางปฏิบัติงาน 
จำแนกเป็นประเด็นดังนี้ 
 

  ปัญหาอุปสรรค 
       1. เจ้าหน้าท่ีไม่มีความรู้ ความชำนาญ ในการจัดซื้อจัดจ้าง และระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง อาจ
ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการได้ 
                          2. ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐไม่เสถียรทำให้การปฏิบัติงานมีความล่าช้า 
                          3. มีการปรับปรุงระบบของกรมบัญชีกลางอย่างต่อเนื่องตลอดระยะเวลาปีงบประมาณ 
2561 ซึ่งส่งผลให้ เกิดความขัดข้องในการเช่ือมต่อกับระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิ เล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Government Procurement : e-GP) ไม่สามารถบันทึกข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างลงในระบบ     
ได้ เนื่องจากระบบอยู่ระหว่างการปรับปรุงให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ. และระเบียบฯ ใหม่ 
                           4. ระยะเวลาในการดำเนินการจัดซื้อจัดทางบางรายการต้องดำเนินการอย่างเร่งด่วน 
อาจส่งผลให้เกิดความเส่ียงท่ีจะเกิดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงานได้  
       5. รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุบางรายการไม่ชัดเจน ซึ่งอาจส่งผลให้เกิด
ความล่าช้าในการจัดซื้อจัดจ้าง 

  ข้อเสนอแนะ 
       ๑. เจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานต้องหมั่นศึกษาเกี่ยวกับระเบียบท่ีเกี่ยวข้องอยู่เสมอ   
                          ๒. ส่งเจ้าหน้าท่ีท่ีปฏิบัติงานด้านพัสดุเข้ารับการฝึกอบรม ให้สามารถปฏิบัติงานได้ถูกต้อง
เป็นไปตามระเบียบฯ  
                          3. ช้ีแจงแนวทางการปฏิบัติงานให้กับส่วนราชการ(กอง) ถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติฯ 
ระเบียบกระทรวงการคลัง กฎกระทรวงการคลัง และระเบียบต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
              
 


